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Titre du projet interdisciplinaire proposé : « Le Plan Eau, 4 ans après : quel bilan ? »
Projet interdisciplinaire (PI) 
Version provisoire
1. Contexte et historique du projet 

Le « Plan d’action pour une gestion résiliente et concertée de l’eau », présenté par le Gouvernement le 30 mars 2023, s’inscrit dans un contexte d’intensification des sécheresses, de tensions croissantes sur la ressource et d’effets du changement climatique sur la disponibilité de l’eau. Annoncé en réponse directe à la sécheresse majeure des mois précédents, il vise à faire évoluer durablement les modalités de gestion de la ressource. Le Plan Eau comprend 53 mesures, articulées autour de trois grandes priorités : renforcer la sobriété des usages, optimiser la disponibilité de la ressource et préserver sa qualité. Il introduit notamment un objectif national de réduction de 10 % des prélèvements d’eau d’ici 2030, avec une volonté de décliner cette trajectoire à différentes échelles territoriales.

2. Thème et périmètre de la commande 

La commande porte sur la mise en œuvre du Plan Eau, en examinant la manière dont les orientations et objectifs fixés ont été traduits en politiques publiques, dispositifs réglementaires, financements et programmes d’action. Une attention particulière sera portée aux écarts entre les objectifs affichés, les moyens mobilisés et les résultats effectivement obtenus.

3. Objectifs et attendus

L’objectif est d’analyser dans quelle mesure le Plan Eau a été mis en œuvre, quatre ans après son annonce. Un bilan du Plan à trois ans a été produit par le Gouvernement en avril 2026. Celui-ci apparait positif : « 100% des mesures initiées, dont 77% mises en œuvre ». Un tel bilan appelle cependant un examen critique. Que signifient réellement ces chiffres ? Que veut dire concrètement le fait qu’une mesure soit « initiée » ou « mise en œuvre » ? Ces catégories permettent-elles vraiment de rendre compte de l’avancement du Plan ? Plus fondamentalement, qu’est-ce que le Plan Eau a réellement permis de faire avancer ? A l’inverse, quelles sont les mesures qui tardent davantage, ou qui sont les plus difficiles à mettre en œuvre, et pourquoi ? Le travail devra déboucher sur une analyse transversale de la mise en œuvre du Plan, ainsi que sur un tableau présentant le degré d’avancement de chacune des 53 mesures qu’il contient ou sur une des 3 grands objectifs du Plan. 

4. Méthodes, organisation, encadrement et modalités pratiques

Pour traiter ces questions, des entretiens seront réalisés auprès d’un certain nombre d’acteurs de l’eau et des différents secteurs concernés. Ces entretiens seront transcrits. Par ailleurs, tous les documents utiles (documents officiels, rapports, coupures de presse, etc.) seront exploités. 
Sur une partie du projet, les étudiant.es pourront se répartir de manière à travailler sur une thématique du Plan en particulier. 
Nous fixerons collectivement le rythme des réunions de travail.
 

5. Les grandes phases du travail 

	Calendrier Eau et Société
	Objectifs et attendus

	Semaine du 14 septembre (tous)
	Lancement du PI, réunion de cadrage avec le commanditaire, débroussaillage du sujet, biblio….
Premières identification et prise de contacts pour les entretiens

	Semaine du 19 octobre (tous sauf alternants)
	Identification et prise de contacts pour les entretiens (suite)
Formalisation d’une grille d’entretien « type »
Recherche des sources documentaires pertinentes

	Semaine du 2 novembre (tous sauf alternants)
	Premiers entretiens + relances
Analyse documentaire

	Semaine du 23 novembre (tous)
	Poursuite des entretiens et de l’analyse documentaire
Première analyse du matériau
Echéance d’évaluation intermédiaire : présentation des avancées et premiers résultats, perspectives et prochaines étapes jusqu’à la fin du projet

	Semaine du 14 décembre (tous sauf alternants)
	Poursuite du travail empirique

	Semaine du 4 janvier (tous)
	Début de la rédaction
Eventuellement dernières recherches complémentaires

	Semaine du 11 janvier (tous)
	Rédaction

	Semaine du 25 janvier (tous - 2 à 3 jours selon les options choisies)
	Rédaction

	Semaines des 8 ou 15 février (tous)
	Restitution orale, finalisation et remise des travaux écrits 




6. Personnes ressources, données et références existantes

Plan Eau de 2023 : https://www.ecologie.gouv.fr/dossiers/comment-mieux-gerer-ressource-eau/plan-eau-3-enjeux-53-mesures 
Bilan du Plan Eau après 3 ans : https://www.ecologie.gouv.fr/presse/plan-eau-3-ans-apres-100-mesures-initiees-dont-77-mises-oeuvre 
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