
Bienvenue en DFASM 1 

Rentrée Universitaire 2026-2027



Programme de la réunion

• Présentation des équipes pédagogiques et de la scolarité – Pr D Capdevielle, T. 
Thieblemont

• Organisation générale du DFASM 1 et R2C– Pr D. Capdevielle

• Les ECOS- Pr B. Debien

• Le stage de Médecine Générale- Dr A. Lopez

• La LCA- Pr N. Nagot

• Comment travailler pour préparer les EDN – ex DFASM3

• Les élus étudiants



Equipe pédagogique

• Pr. Isabelle Laffont, directrice pédagogique de l’UFR (Doyenne)

• Pr. Philippe Deruelle, Président du conseil pédagogique,

• Pr. Delphine Capdevielle, Responsable Péd. DFASM, présidente du jury

• Pr Benoit Lattuca, Responsable Péd. DFASM site de Nîmes

• Responsables pédagogiques pour chaque discipline
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Equipe pédagogique et Scolarité



Equipe administrative 

• Mme Hélène Herrada, directrice administrative de l’UFR
• Mme Géraldine Bellver, responsable 1er et 2ème

cycles
• Mr Thomas Thieblemont, responsable bureau

DFGSM/DFASM/Stages/UE Libres
• Mme Naïma Salhi, gestionnaire scolarité DFASM 1
• Mme Cosette Benain Liot Delpy, stages hospitaliers, médecine générale,

d’été à l’étranger
• Mme Hélène Teisseire,UE libres, stages
• SIPPA (techniques pour la pédagogie)
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Equipe pédagogique et Scolarité



DFASM – Diplôme de Formation Approfondie en Sciences Médicales

• 2nde partie des études conduisant au diplôme de docteur en médecine
• 6 semestres de formation
• validés par l'obtention de 120 ECTS (European Credit Transfer System) 

• 40 ECTS par an (pour mémoire: DFGSM = 180 ECTS)

➢ niveau MASTER (M de LMD )

PACES     DFGSM2   DFGSM3

1er cycle

= DFGSM

DFASM1     DFASM2      DFASM3

2ème cycle

= DFASM

3ème

cycle 
=internat

Licence santé

Doctorat
médecine

(Arrêté du 8 avril 2013)

Master santé

Vous êtes ici



DFASM 1

▪ Neuro
▪ Neurochir
▪ Psy adulte
▪ ORL, CMF
▪ OPH
▪Rhumato
▪Uro
▪Nephro
▪Addicto
▪Algo

DFASM 2

▪ Pédia
▪ Pédopsy
▪ Urgces Péd.
▪ Gynéco-ost
▪Cancérologie
▪MPR
▪Soins palliatifs
▪Génétique 

▪Méd.interne
▪ Immuno, infectx
▪ Gériatrie
▪ Urgences
▪ Réanimation
▪Pharma/Thérape
utique.
▪Médecine légale
▪Santé publique

LCA niveau 2 LCA niveau 3 X
AFGSU niveau 2 X

1 UE libre / semestre
UE Savoir être

1 UE libre / semestre

Conférences Conférences

EDN blancTest régional

Semestre 2

▪ Cardio
▪Maladie vasculaire
▪ Pneumo
▪ Dermato
▪ Endoc
▪ HGE
▪ Hemato

Semestre 1

Stage
de 

MG

ECOS facultaire ECOS facultaire

Semestre 1 Semestre 2

DFASM 3

3 Stages

EDN

UE savoir être/SHS

ECOS facultaire

ECOS National
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R2C et DFASM1

CoursStages* Stages Cours Stages Cours Stages Cours Stages 
d’Eté 

Semestre 1 Semestre 2

- 4 périodes de cours
- 4 périodes de stage (temps plein 5 semaines)

Stages obligatoires :
- Médecine générale (en DFASM1)
- Chirurgie (en DFASM1)
- Urgences/réa/soins intensifs (en DFASM2)



Stages – Adaptation de l’accueil des étudiants

DFASM 1 et 2

Stages de 5 semaines
à temps plein

Durée suffisante pour connaitre les étudiants

Harmonisation des durées de stages en DFASM

Durée légale de stages sur le DFASM

Réorganisation pour un encadrement dédié

Réévaluation progressive des objectifs de stages et du rôle de 

l’étudiant 

Congruence avec les objectifs de l’EDN et apprentissage pratique

Extension des ECOS en stage

Evaluation de fin de stage possible au lit du patient ou avec ECOS 



Les Stages

• Temps plein pendant 5 semaines

• Apprentissage essentiel au lit du patient !

• Compagnonnage +++ : découverte de la médecine mais aussi des équipes 
médicales et paramédicales 

• S’investir, être pro-actif, ne pas hésiter à poser des questions : vous faites 
partie de l’équipe !!

• Ne pas hésiter à débriefer (tuteur, autre, ….), ne pas rester seul avec question, 
impression, doute, etc.

• EVALUER



CoursStages* Stages Cours Stages Cours Stages Cours Stages 
d’Eté 

Semestre 1 Semestre 2

- Rang A et B UNIQUEMENT
- Intégrer les nouveaux items
- Intégrer les SDD
- Nouvelle docimologie

Début des conférences pour préparation à EDN 
dès le DFASM1

R2C et DFASM1

Programme des enseignements 
- 367 items de rangs A et B
- 356 situations de départ
- Uniformisation des cours Montpellier/Nîmes

>>> Importance des référentiels de 
spécialités + fiches LISA
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DFASM1 & cours

• Cohérence selon volume horaire par collège 

et éviter les redondances

• Intégration de toutes les docimologies au 

sein des supports de cours

• Implication des étudiants avec préparation 

en amont

Objectif: répondre aux besoins des étudiants en prenant en 

compte les impératifs de la formation

Arrêt des cours sous le format habituel 
(ED/CM)

Remplacés par 2 à 4 sessions par disciplines 
sur le format des best-of

En cohérence avec les conférences pour 
chaque semestre



CoursStages* Stages Cours Stages Cours Stages Cours Stages 
d’Eté 

BLOC 1 BLOC 2

- LCA niveau 2
- C2i Niveau 2
- Anglais
- AFGSU niveau 2
- 1 UE libre/semestre ou 1 master sur l’année
- UE Savoir être

R2C et DFASM1



CoursStages* Stages Cours Stages Cours Stages Cours Stages 
d’Eté 

Semestre 1

- UE 1 :  Cardiologie – Pneumologie – Maladies vasculaires → 3h
- UE 2 : Hématologie – Endocrinologie→ 1h30
- UE 3 : Hépatologie gastroentérologie – Dermatologie → 1h30

Validation si ≥ 10/20 à chaque UE

Examens Semestre 1

R2C et DFASM1



CoursStages* Stages Cours Stages Cours Stages Cours Stages 
d’Eté 

semestre 2

- UE 4 : Rhumatologie - Urologie – Néphrologie – Addictologie→ 3h
- UE 5 : ORL – CMF – Psychiatrie – Ophtalmologie→ 1h30
- UE 6 : Neurologie – Neurochirurgie – Anesthésie Algologie → 1h30

Validation si ≥ 10/20 à chaque UE

Examens Semestre 2

R2C et DFASM1



CoursStages* Stages Cours Stages Cours Stages Cours Stages 
d’Eté 

Semestre 1 Semestre 2

Dettes possibles pour passer en DFASM2
- LCA
- Anglais
- 1 UE de 3h ou 2 UE de 1h30

R2C et DFASM1
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Examens - Sujets

• Projet de mise en place d’une commission dédiée à la relecture des sujets

• Composition mixte (PU et CCA) et avec professionnels de la discipline et hors-discipline

• Objectifs 

• Equilibre du nombre de questions par discipline et réduction des redondances

• Concordances avec collèges/objectifs pédagogiques de chaque item

• Contrôle plus précis de la docimologie et du rang des connaissances

• Relecture de forme



CoursStages* Stages Cours Stages Cours Stages Cours Stages 
d’Eté 

Semestre 1 Semestre 2

- ECOS Facultaire: Certificat de Compétences Cliniques
- 3 stations en DFASM1 20 % note finale
- 5 stations en DFASM2 30% note finale
- 5 Stations en DFASM3 50% note finale

Examens ECOS Facultaires DFASM1

R2C et DFASM1
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LE DFASM3: Matching
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R2C & Parcours
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R2C & Parcours
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R2C & Parcours
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Maximum = 60 points 

Un espace Moodle sera créé pour permettre le dépôt des 
pièces justificatives

R2C & Parcours



Répartition par groupes de spécialités 



Le Jury de DFASM 2026-2027

A. Le Jury
❖ Pr. Delphine CAPDEVIELLE (Montpellier), présidente
❖ Pr. Tu Anh TRAN (Nîmes)
❖ Pr. Charles HERBAUX (Montpellier)
❖ Pr. Benoit LATTUCA (Nîmes)

B. Les responsables de module ou leur représentant

C. La scolarité Montpellier + Nîmes



Les Droits

• Ecoute attentive

• Respect égalité des chances

• Connaissance des modalités d’évaluation

• Consultation des copies

• Rémunération hospitalière

• Congés

Les Devoirs

• Prise de contact avec la scolarité

• Respect

• Respect de la réglementation

• Présence en stage

• 5 semaines autorisées – à poser auprès de la DAM

Droits & Devoirs des étudiants



Dans le cadre du plan égalité femmes / hommes, et pour lutter contre toutes formes de discriminations et de 
violences, l’UM a mis en place un dispositif interne qui s’appuie sur des personnes référentes et une cellule 
d’écoute composée d’un réseau de personnes accompagnantes. Ce dispositif s’adresse à l’ensemble de la 
communauté universitaire, victime ou témoin d’actes de violence, de discrimination, de harcèlement moral 
ou sexuel ou d’agissements sexistes.

Violences Sexistes ou Sexuelles

En cas d’interrogations ou pour tout besoin ou contact

➢ Information sur le site de la Faculté, rubrique « Santé des étudiants »

➢ Contact d’un référent facultaire à l’adresse dédiée medecine-referents-vss@umontpellier.fr
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• Equipe pédagogique à l’écoute des questions/difficultés : ne pas se laisser 
submerger par le programme ou les difficultés 

• Rôle des référents de promo

• Hotline par email - d-capdevielle@chu-montpellier.fr, proposition de rendez vous rapides

N’hésitez surtout pas à nous contacter pour 
toute information ou question !

Partenariat Etudiants & Faculté

mailto:d-capdevielle@chu-montpellier.fr
mailto:d-capdevielle@chu-montpellier.fr
mailto:d-capdevielle@chu-montpellier.fr
mailto:d-capdevielle@chu-montpellier.fr
mailto:d-capdevielle@chu-montpellier.fr


Bonne rentrée et bonne 
année universitaire ! 


	Diapositive 1
	Diapositive 2 Programme de la réunion
	Diapositive 3
	Diapositive 4
	Diapositive 5
	Diapositive 6
	Diapositive 7
	Diapositive 8
	Diapositive 9
	Diapositive 10
	Diapositive 11
	Diapositive 12
	Diapositive 13
	Diapositive 14
	Diapositive 15
	Diapositive 16
	Diapositive 17
	Diapositive 18
	Diapositive 19
	Diapositive 20
	Diapositive 21
	Diapositive 22
	Diapositive 23
	Diapositive 24
	Diapositive 25
	Diapositive 26
	Diapositive 27
	Diapositive 28

