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Plan de notre matinée

1. Analyser des outils éducatifs

2. Créer une situation d'apprentissage

3. Evaluer une situation d'apprentissage

4. Faire une synthèse



Rappels lundi dernier

+Qu'avez vous retenu sur les 3 méthodes pédagogiques et nos

petits jeux de rôles ?



Méthode active







Les modalités d'une séance ETP

+ Une séance éducative : entre 1h et 1h30

+Animée par 1 ou 2 intervenants

+Environnement propice, matériel

+Confort du patient



Animer un groupe



Rôle de l'animateur

+Souligner les points communs

+Valoriser et accepter le discours de chacun sans forcément

l'approuver

+Il s'implique plus ou moins, oriente, introduit, il canalise, rôle de 

médiateur....





Poser le cadre

+Le cadre humain :

Se présenter et présenter son rôle durant l'atelier, présenter ce

qu'on attend des participants, le cadre : non jugement, écoute

mutuelle, confidentialité des échanges

+Le cadre organisationnel :

Présenter le thème de la réunion, l'objectif, le déroulement (schéma

fleche avec les différents temps)



Tenir le cadre !

+Se tenir au cadre préalablement posé pour réorienter le groupe

en cas de débordement de ce cadre (gérer les temps de parole, 

rappeler les objectifs, les règles posées au début...non jugement

écoute confidentialité....)

+Et CONCLURE : toute séance doit se finir par une synthèse qui 

reprend les objectifs et les mots clefs (donner un petit CR...)



La boite à outils !!











Vidéos ZEPHIR

+https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?&q=outils

+en+%c3%a9ducation+th%c3%a9rapeutique&&mid=7D5DA01

E59340A23DAA17D5DA01E59340A23DAA1&&FORM=VRDGAR

+https://splf.fr/portfolio-2/chambreinhalation/









Vidéo READPAT

+https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=Educati

on%20Therapeutique%20Diabete&mid=6ADAF7856C56482E9F

7C6ADAF7856C56482E9F7C&ajaxhist=0













Utilité des outils ?

+A votre avis ? brainstorming



Utilité des outils

+Atteindre un objectif

+Résoudre un problème

+Informer de manière ludique

+Renforcer la participation

+Légitimer l'importance du sujet

Un même outils peut etre utilisé pour des objectifs différents et 

par des professionnels différents



5 clés d'un atelier centré sur l'apprenant

1. Situer les ateliers dans une démarches

2. Ancrer les échanges dans la réalité, l'expérience et les 

préoccupations des patients

3. Utliser les ateliers comme un espace de réflexion, pour 

échanger, pour analyser ses pratiques

4. Structurer les apports théoriques à partir de ce que les 

participants ont exprimé, en fonction de leurs représentations

5. Créer les conditions de l'expérimentation et du changement



Découvrir 

des outils 

éducatifs



PAUSE
15 min



A vous de jouer !

+Idée d'outils à créer ? En lien avec votre pratique ? Vos stages ?

+Création de sous groupes par thématique

+Jeux de carte ? Plateau de jeux ? Cas clinique ? Créatif ?

30 minutes de préparation

10 minutes de présentation (si on peut tester votre jeux c'est

encore mieux !!)



Evaluer son atelier



Auto évaluation de son outils

+Temps de réflexion en groupe de 5 min

+Comment nous pourrions le faire évoluer ? Pourrons nous 

l'utiliser vraiment ?



MERCI pour 

votre écoute !


