LINSIALLATION EN LIBERAL



Cappel
- Lexercice de la profession de sage-femme en France
= conditions de nationalité et de diplome
=inscription au tableau de [ Ordre, inscription que si la sage-femme remplit ces conditions ou, 4 défaut, bénéficie d'une

autorisation individuelle d exercice.

- 1a 3 doit -

= Répondre aux conditions de moralité, d'indépendance, de compétence et ne pas présenter une infirmité ou un état

pathologique incompatible avec lexercice de [a profession ;
= aire |a preuve dune maitrise suffisante de [a langue francaise
- Ressortissante d'un ttat membre de (Ut ou d'un autre ttat participant 3 [espace économique européen, elle peut exéeuter en France, de

maniere temporaire et occasionnelle, des actes de sa profession



- RPPSrépertoire partage des professionnels de sante] chanmmmmy

= base de données et systeme d'echanges qui répertorie | ensemble des professionnels de sante.

Ubjectit - faciliter et fiabiliser le partage d'informations entre les différents organismes chargés de qérer les professionnels de santé {Urdres, caisses
d'assurance maladie, tta)
outes ces informations sont communiquées & une seule entité - e Conseil national de [Urdre des sages-femmes, qui transmet les renseignements
indispensables 3 son exercice professionnel dans le RPPS.

Le RPPS = identifiant qui suivra le PY tout au long de sa vie professionnelle, quel que soit le mode dexercice



MODE D'EXERCICE QUT EVOLUE

** fugmentation de /O de exercice libéral depuis 5 ans
“tn 2030, une SF sur trais exercerait en libéral (DRESS)

“* Tendance au développement du cabinet de groupe

Tableau22:  Sages-femmes libérales : répartition par tranche d'age 2020 Tableau 8: Revenu annuel moyen des sages-femmes libérales par tranche d’age en 2018 en €
e

Moins de 35 ans 2323 323 % Moins de 35 ans 25196
De 35 4 44 ans 2137 29,7 % De 352 44 ans 30476
De 45 4 54 ans 1473 20,5 % De 45 a 54 ans 34034
De 55 4 59 ans 657 9,1 % De 552459 ans 31475

De 60 a 65 25801
De 60 2 65 ans 503 71 % £ =

Plus de 65 ans 25000
Plus de 65 ans 98 1,3 %

Source: CARCDSF traitement mission

Total 7191 100 %

Source: CARCDSF retraitement mission



DENSITE DE SAGES-FEMMES LIBERALES PAR NAISSANCE




[ISTE DES ABREVIATIONS ET SIGLES

ARS - Agence Regionale de Sante

BNC - Benefices Non-Commerciau

CAF - Caisse d'Allocations Familiales

CARCDSF - Caisse Autonome de Retraite des Chirurgiens-Dentistes et des Sages- Femmes
CFE - Centre de Formalites des Entreprises

CEP - Contribution & [a Formation Professionnelle

CPAM - Caisse Primaire d'Assurance Maladie

CPS - Carte de Professionnel de Sante

CRDS - Contribution pour le Remboursement de la Dette Sociale

(5.6 - Contribution Sociale beneralisee

DDASS - Direction Departementale de I'Action Sanitaire et Sociale

FSE - Feulle de soins électronique

J0'- Journal Officiel

RCP - Responsabilite Civile Professionnelle

RPPS - Repertoire Partage des Professionnels de Sante

SCM- Societe Civile de Moyens

SEL - Societe d'Eercice Libéral

URCAM - Union régionale des caisses dassurance maladie

URSSAF - Union de Recouvrement pour la Securité Sociale et les Allocations Familiales



PLAN

o |- démarches préalables

o /- ffiliation 3 l'assurance maladie

o J- immatriculation au CHE

o - Laisse de retraite
* - Assurance responsabilités civile personnelle
* b~ qestion du cabinet et déclaration a la CNIL

o /- Protection socidle et fiscalite



LIINSTA]_LAHON (CF GUIDE DE LINSTALLATION. CNOSE

AMEL])

o Les differentes etapes de linstallation
o Les aides possibles

o [es modes dexercice

« biercice individue

« brercice groupe

« Remplacements

« biercice sur plusieurs sites

« (onventions

o Protection sociale et fiscalité de [a SFL
 Déclaration fiscale

e (ofisations sociales



o Pour exercer legalement sa profession en France, toute sage-femme doit étre inscrite au tableau du conseil de [Drdre du
département de son lieu dexercice. Avant méme dexercer, il convient donc de demander votre inscription au tableau de

[Urdre des sages-femmes,

o Une fois inscrite a [Drdre des sages-femmes, vous devez déclarer et faire enreqistrer votre activite fibérale aupres de

Assurance Maladie



Linscription au tableau de |Ordre -
 (bligatoire et tableau du conseil de [Urdre du département de son lie
dexercice. http:/ fwww.ordresages-femmes fr/

@ Pour contacter le Conseil national de

« Enregistrement du diplome et de |'activite [Orire dos e s
Lo LNOSF procede, dans le cadre de linscription au tableau, 3 'enreqistrement preconseitmadona de rorae dessages-femmes

168 rue de Grenelle
[article L4T13-"au vu du diplome, certificat ou fitre présenté ou,  défaut, de |'a 7ar"or assr s20
Fax:01441896 75
E-mail : contact@ordre-sages-femmes.fr




PREMIERE ACTIVITE LIBERALE ET PAS INSCRITE AU CONSEIL DE LORDRE

. Pour vous inscrire au tableau

iDera:

s 3 votre demande d'ins nde dinstallation

. conta seil national de [ Ordre de:

emande d'inscription et votre déclaration dngtallation au on,en y joignant les

nseil national transm el du departement de

MOIS pour se




. DECLARATION DINSTALLATION LIBERALE D’UNE ACTIVITE PRIMAIRE
ou

S DE CHANGEMENT D/ADRESSE PROFESSIONNELLE DE L'ACTIVITE PRIMAIRE
ORDRE DES SAGES-FEMMES

Comset] Natbmnal
Document & retourner au Conseil national

NP NATIONAL N DLPARTEMLN
MON IENTITE

se soutsgne(e)
Nom de naissance « Nom d'exercice
Prénam
Demeurast
Code postal
Té/moble/fax/mail

ACTIV

) une nowvelie ace (D Un changemnt d'adresse &'activitd Iidirale primaire
Kidesrer Fancienne adrewse on page J 313 rebrigun « e tranalere mon activitd ibseale »)

A compter du® NOSIRET (1)

Type & activité ) Activit () txerce b domucile {pas de cabin

Code postal
™

(1) S conn. (2) Attention : elie dokt cormespondre § Fadresse déclarde & FURSSAZ.

STATUT D€ LA NOUVELLE INSTALLATION

Texeece on - () Cabinet individuel () Caticet de groupe (cslistoration, suseciation) Exercce en M0caté (M
Compiéter &-dessous dans e cas d'un exeroce en SEL

me juridique de la SEL [SELARL, SELAFA, exc) N SIRET de la SEL (Y
Ra tocisle de La SIL Prom de 2008 ou nom o evers

Dés qu'll sera prockdé & 'enregistrement de vos nouvebes donndes personawlies ou professonneles, vous recevrez une CPS, laquele, le
s chéant, anewiers ef remplacera la précidente en votre polsession. Lie vout sera adressde par ks services de FASIP Santé. Pour Toute
information sur wotre CPS, appeler ks services de IASS i 1" indigo 0 523 85 2000 (0,154 T7C la munte - 24N24 & 7/7 0u conduites feur
Site Intermat - hato Jietante goue It/ i oiox

(_) 20 Conserve aust mon (mes)

Date de début

Type &'actvité®

&) actuelies) O se transtire mon (mes) activit(s) libdraleds)

Nom de Fétablssement / structune et adeesse de Factn Date de début Date de fin

Type & activité®

/ /

Type &' actiiné®
e, hospitalere, PNE Ou hbérale
(O Vactivité ibérate que jo déclare se Utue dans le département ol e suls inscritfe) & MOrdre

) Vatainé libérale que je déclare se stup dans un département différent de mon Bépartement dink

de changement de SIURtION » dlment remple o1 sgnée afin de régulariser ma situation & FOrdre
Exsste-t-4 des restrictions & votre installation kibérale ?
™) sestaliatio S
(O tnstallation dans les locausx commerciaux (3)
(O nszattation 3 1a suite ¢'un remplacement d'une consoeur instaliée en ibérale (g

stallation dans un immeuble o0 exerce une autre sage-fermme ()

Seion (artcle L 11422 dv code de 1a samte pabliue. les sage femmes [beraies donvent IOULTINE Une BIUTANCE FEspontatiite Civie profe
pour Femembie des actes of som Sspensés dam le cadre de ieur activts

Les sagesFemmmes 100t tenues diedormer e Consed de [Ordre dans un déls & un mon, de tout chamgement de leur Utustion profesucnnele cu de
leur résidence, notamment en cas de moddcation de lewns coordonnées de comespondance, de prise ou arrét de fonction suppléme

o mtegration au corps de reuerve tantaire, de et tomporare ou definitue, & actite (arscle D 4115115 du code de la tantd publique)

Je Oéclare sur Fhonnew K UTude des informations figurant o -Gessus

Sgnature







arer et faire enregistrer vo

o Une fois que vous etes inscrite au tableau de [Ordre, vous devez dec re activite iberale aupres de [Assurance Meladie

. Contactez par teléphone la caisse primaire d'assurance maladie (PAM de votre nouveau lieu dexercice pour prendre rendez-vous. Un conseiller de [issurance Maladie vous indiquera |a lste des pieces justificaives nécessaires & présenter lors de cet entretien

de [0rdre

. " attestation dinstalltion liberale_délivrée par le conse

. votre carte Vitale ou votre attestation Vitale :

. un BB



e —
o Lo jour de [entretien, le conseiller de [Assurance Meladie vérifie les pigces justiicatives, puis il instruit votre dossier dinstallation.
Ilvous remet la convention nationale des sages-femmes et vous propose d'y adhérer
o linforme de 3 Nomenclature bénérale des Actes Professionnels (NGAP)

o of duCodage des Actes Medicaux [ classification commune des actes médicaux=" CCAM)



LA CONVENTION NATIONALE

L2 convention nationale des sages-femmes  a été conclue le 11 octobre 200/ {Journal officiel du 10 décembre 200/) entre,
dune part, [Union nationale des caisses dassurance maladie (UNCAM) et dautre part, [Union nationale des syndicats de sages-
remmes franaises (INSSF) et [Urganisation nationale des syndicats de sages-fernmes (ONbor ).

L3 convention nationale des sages-femmes , texte actualisé en aodt 2023, modiication apportée par [avenant /



LES CONTRALY INCITATIES SAGE-FEMME



[ enreg 1 dans le référentiel de |

| commande ns pré-identifie es moyens dimpression dispo

¢

onction des accords

vous les formal e maladie

tés dinscription 3 [Urssaf, selon des modalites qui peu

re ingtallation (dans les autres cas)

mulaire dinscription a I

gnerle fo



PREMIERE ACTIVITE LIBERALE ET DEJA INSCRITE AU CONSELL DE L'ORDRE

o Apres avoir déclaré votre activite libérale auprés du Conseil de [Urdre, vous devez déclarer et faire enregistrer votre activite

ibérale auprés de [Assurance Maladie

e Deux situations peuvent se présenter selon que [activite libérale se situe dans le département aupres duquel vous ates

inscrite a |Ordre, ou dans un département différent



DEJA INS(RITE AU CONSEIL DE LORDRE

o [activité libérale se situe dans le d partement auprés duguel vous etes inscrite & [Urdre

Dans ce cas, vous deve -

contacter le Consell national de [Drdre des sages-femmes pour obtenir les documents et la lste des pieces justificatives nécessaires & votre demande d'ingtallation en libéral

/

adresser votre déclaration dinstallation en libéral au Conseil national, en y joignant les pigces justificatives.

A la réception de ces documents, le Consell national

vous delivre une attestation dinstalation libérale sur laquelle fiqure votre n® RPPS et votre {ou vos) lieulx) dexercice ;

edite le formulaire de demande de carte CPS, vous le fait signer et le transmet directement & forganisme chargé de la fabrication et de la delivrance des cartes (75,



* Lo Conseil départernental, avisé de votre installation, pourra visiter vos locaux afin den verifier la conformité.

* Yotre n® RPPY est [identifiant qui vous suivra tout au long de votre exercice professionnel, quel que soit votre mode

dexercice - libérale ou salariée dans une maternité ou une PMI {protection matemelle et infantile).



o Lactivite lberale se situe dans un département différent de celui auquel vous etes inscrite & [Ordre

o Dans ce cas, vous devez

. contacter le Conseil national de [Ordre des sages-femmes pour obtenir les documents et [a lste des pieces justficatives nécessaires & votre demande d'nstallation en libéra

!

. adresser volre demande de radiation du département auquel vous etes inscrille) et votre demande dinscription auprés du département de votre exercice

ibéral au Conseil national, ainsi que votre déclaration dinstallation en libéral, par lettre recommandée avec accuse de réception, en y joignant les pieces

justificatives



vous

edite le formulaire de

d

le fait s qner et le tr

otre nuUMEro natior




AFFILIATION A LASURANCE MALADIE

o registrement aupres de |Assurance maladie

o remboursements des soins facturés.

« régime de protection sociale pour la S analoque 3 celui des salariés et prise en charge d'une partie des charges sociales

Mais obligation de respecter les tarifs conventionnels definis dans le cadre des accords conclus avec les syndicats professionnels.



EN PRATIQUE -

ntact telg

er de

« (onsel ves, puis instruit le

o remet la convention nat

o

« enreqistre

ntuellement - sous réserve que vous ayer sig e adhésion & vention nationale

otre affligtion au régi

‘assurance maladie des praticiens et ausliaires médicaux

Lionnés




IMMATRICULATION AUPRES DU (FE
(CENTRE DE FORMALITES DES ENTREPRISES)

o Ausein des URSSAR, CFE pour simplifier les demarches nécessaires  limmatriculation auprés des organismes sociaux et des

services des impofs.
o 3t - Verttier si CPAM [ inscrit a URSSAR, sinon le Taire , au' plus tard dans les & jours qui suivent le début de [activite

* 3 demande d'immatriculation peut tre effectuée sur place, par courrier ou sur internet hitp://www cle urssaf fr



=?) Contacter la CARCDSF

CALSSE RETRAITE

Fax : 01 40 55 63 51

e Adhésion  la Caisse autonome de refraite des chirurgiens-dentistes et des sages-femmes francaises (CARCDSF) est obligatoire pour toute sage-femme inscrite & [Ordre ef
exercant en libéral - méme a temps partiel, méme si elle exerce par ailleurs une activite salariée.

Article R 6431 du code de [a securite sociale, toute sage-femme qui commence une activité libérale est tenue de le déclarer dans le delai d'un mais & o CARCDSF
Cette immatriculation prend effet au premier jour du trimestre civil suivant le debut de [activite professionnelle. — wwwicarcdstfr

Cotisation - Forfait fa T premiere année environs 4344.60 euros en 2023

Cotisation due au titre de [année N calculée & titre provisionnel, en pourcentage du revenu de [année N-1, puis réqularisée en N+Z

https/ fwwwcarcdst fr/images/pdf/0100-23_MEMENTO- SAGE -FEMME-WEB paf

Pour en savoir plus, prenez contact avec la CARCDSE. ou dite internet de a CARCDSF



ASSURANCE RESPONSABILITE CIVILE PROFESSIONNELLE

nnes par

des o

Iité des locaux

surance du local profe ouvrir la




ASSOCIATION DE GESTION AGREE

o Les AGA (Associations de Gestion Agréées) concernent les professions libérales imposées au titre des Bénéfices Non Commerciaux (dits “BNC') exercant

. . . o . < ~
en entreprise individuelle, ou en société soumise a Hmpét sur le Kevenu
o Les AGA ont pour mission d'aider les professionnels libéraux a remplir leurs obligations fiscales et de verifier les déclarations fiscales de leurs adhérents.
e 4 non adhésion & une AGA entraine une majoration fiscale de 254 du bénéfice imposable.

o e decret n®2016-1306 du T octobre 2016, impose aux adhérents d" une AGA, d' accepter le réqlement des honoraires par carte bancaire , en plus des

cheques.



LES AIDES - CONGELLS ET INFOS



[ES AIDES FINANCIERES



Lk ZONAGE

o

e site de [ARS de votre région, cherchez

essionnels de santé (PAPS), ou 3

ks sites PAPS pour toutes les

o« Portall daccompagnement des pro ez sur le site de [1le de France qui vous donne

rches, puis dans - Ou miinstaller, et ensuite dans - Sur que

lez dans : Je suis " emme, Je FW“H[U'W’ sur ‘ ‘W\B\h‘ d 5 Z

I
. o fi

. o Ici vous allez trouver s

o« [Arete de ['ARS de votre région concernant le Zonage SF 2020, plus ou moins

M * une carte dES 20Nes ou un tab\eau X Z0nage par commune

re installation

o« llyaégalement un lien vers Cartosanté , souvent dans le paragraphe - Realiser une étude de territire en vue d



Zonage : sages-femmes
Zones définies en février 2020 dans le cadre

du décret n*2017-632 du 26 avnl 2017

[y Terriore dont ks Cassamert ot e reaiad en ben
avec une gn iracobe

8 Préfectire
' 8 Sous-pefectore
¢ us » “ —r _ [ tirvies ce caparament

I e

Sowces ARS Occesne Mwer 2020
ES .21 I




[ES DIFFERENTS MODES DEXERCICES

e tnindividuel en cabinet

En association avec dautres sages-femmes

tn collaboration, installation sans engagement lourd, apprendre & gérer un cabinet, ou connaitre une patientelle en vue d'une éventuelle reprise de cabinet

ou avant de sinstaller solo

Dans le cadre d'une societe d exercice libéral ou dans une societé civile de moyens

tn tant que remplacante, avantage de la souplesse dans le choix des périodes de travail

loujours se rapprocher du Consell de ['ordre pour voir si on est dans le cadre.



CUMUL D'ACTIVITES




A

ok FAIRE CONNAITRE

o Article R412/-340 du code de la santé publique - < Lors de son installation ou d'une modification de son exercice, la

sage-femme peut faire paraitre dans la presse une annonce sans caractére publicitaire dont le texte et les modalités de

publication doivent étre préalablement communiqués au conseil départemental de Urdre ».

* Regles de discrétion mais possibilité d'utliser des moyens tels que site infernet, cartes de visite, courriers, comme moyens

d'information, mais ne pas les utiliser comme outils de publicité



Publier des informations sur [‘activite
~~dur les feuilles dordonnance et dans les annuaires professionnels, peuvent fiqurer -
- noms, prénom, adresse, numéro de telephone, jours et heures de consultations
- titres ef fonctions
- distinctions honorifiques reconnues par la République Francaise
- mention de [exercice en association +/~ nom des sages-femmes associées
- stuation vis-a-vis des organismes d assurance-maladie
- numéros de compte bancaire et/ou postal
- appartenance & une association de gestion agrége.

-~ Sur la plague professionnelle {25 x30), peuvent figurer -
- noms et prénoms ;
~ titres et fonctions ;
- situation vis=a-vis des organismes d assurance maladie ;
- jours et heures de consultation ;
- [Ordre tolere que le numéro de télephone apparaisse sur la plaque

— Site internet - jamais utilise comme outil permettant de faire la publicite. Toute sage-femme souhaitant meltre en ligne son site internet devra en informer préalablement le

Conseil national { voir charte site internet - http://www ordre-sages-femmes fr/wp-content/uploads/ 2075/ 10/ charte- deontologique-site- Internet-professionnel-SF pdf



EAERCICE INDIVIDUEL

Absence d obligation d'avair un cabinet - compte tenu de la législation en viqueur, les of libérales ne sont pas tenues de
disposer d'un cabinet pour exercer

« (ode de deontologie exige d'exercer dans des conditions qui ne puissent en aucun cas nuire 3 la santé des
patientes;

« Seule obligation / article 3.2.1. de la convention du 11 octobre 2007 (JO du 17/12/07) - les sages-Temmes
sont tenues de faire connaitre aux caisses d assurance maladie, entre autres, ladresse de leur lieu dexercice professionnel
o1 exercice exclusivernent au domicile des patientes, possibllité de déclarer comme liew d'exercice professionnel, le domicile
personnel



QUVRIR UN CABINET LIBERAL

. lon possibilté financiere

. s dispositions lég + fenir compte d
. rendre en considérafion

 situd aphique de la branche pr

* environnement médica

P }'LHT"\JL‘E‘:‘ Ser

mique de [a région

frastructures (ac




* Trois exceptions majeures -

. « Restriction temporaire 3 installation aprés un remplacement - si remplacement > & 3 mois, impossibilité pendant 2 ans, de s installer dans un cabinet proche

. « Interdiction d'ouvrir un cabinet dans un immeuble ol exerce d&ja une sage-femme (article R 4127-347 du code de la santé publique)
. « Interdiction & une sage-femme de donner des consultations dans des locaux commerciau (article R4127-321 du code de la santé publique)

® £nfin, une sage {emme \EF‘E ne G0 avolr, en principe, quun SQU‘ ‘Eu gexercice




Verifier le réglement de [immeuble choisi pour linstallation, ou le réglement de copropriété /autorisation exercice d'une
profession libérale et pose de la plague professionnelle

delon les départements, la transformation des locaux a usage d habitation en locaux a usage professionnel est soumise & une
autorisation préalable. Demande aupres du maire de [a ville

Les cabinets medicaux sont des etablissements recevant du public classés en Séme catéqorie, donc soumis aux régles
relatives  [a sécurité incendie, aux installations lectriques, aux risques liés & [amiante, aux risques naturels et
technologiques

Les cabinets medicaux sont soumis aux régles relatives a 'accs aux personnes handicapées depuis janvier 2075

Pour [Urdre -
Ak RA127-307 du code de fa santé publique -

< La sage-femme doit disposer au lieu de son exercice professionnel d'une installation convenable et de
moyens techniques suffisants. £n aucun cas, la sage-Temme ne doit exercer sa profession dans des conditions qui puissent
comprometire la securite et [a qualite des soins et des actes medicaux »



Lk BAIL

* 4 location de locaux a usage professionnel est encadrée par les dispositions de [article 5/ A de la loi du 23 décembre 1736

modifiée et reléve pour le reste des dispositions du code civil
e (e contrat doit obligatoirement faire [objet d'un crit

e 4 transmission du contrat a Urdre - Le bail et ses avenants doivent etre communiqués au conseil départemental de

Ordre



L ASSURANCE CIVILE DU CABINET

Rssurance au titre de [a responsabilité civile du proprietai

Couvrir le risque incendie, tempéte, dég

~les murs si SF p

- le conteny, prop

ou lo

- [a responsabilite

vile exploitation pour des dommages causés a des tiers

Possibilité de souscrire un contrat de “protec ots de procédure si bes f

fion juridique > pour prise en charge des ¢ besoin de faire appel & un avocat

ssurance obligatoire s local loug - Si pas assuré, SF responsable et devra indemniser personnel

ement le proprietaire




REPRISE D'UN CABINET



GROUPEMENTS D'EXERC

 Siesercice en commun avec d'autres sages-femmes ou professionnels de santé, rédaction de contrats ++

*  Tout contrat relatif 3 [exercice professionnel doit etre écrit et communiqus au conseil départemental de [Ordre

Contrats portan sur

. - l'exercice de la profession

. - lassurance sur ['usage du materiel ou du local d'esercice (contrat de bail professionne)

. - [3 transmission de propriéte de matériel ou d'un loca

o Siesercice en socite, il faut communiquer au conseil departemental, ls statuts de la societe et leurs avenants + les contrats et avenants relatifs & son fonctionnement ou aux rapports entre associés




ASSOCIATION AVEC D'AUTRES SAGES-FEMMES

o - association simple

Contrat écrit par lequel deux ou plusieurs sages-femmes libérales s associent pour exercer en commun leur activite
o |lprévoit

« (rganisation du travail en commun - engagements respectifs/locaux, horaires, dépenses, congés..

« Durée du contrat, determinée ou indéterminée.

« Reglement des ltiges

« Modalités de rupture du contrat, de départ ou d‘admission d'un nouvel associé



/- Collaboration libérale

rorme dexercice qui permet d'expérimenter |a pratique libérale avant décision d installation en indépendant ou en association et de se former & la gestion d'un cabinet
« (e mode d'exercice permet notamment
 de partager la clientele lorsque celleci est trop importante
« aux jeunes 3t qui hésitent 3 sinstaller d'acquérir une expérience et de préparer leur financement
« D'exercer dans des zones moins attractives sans y élre définitivernent engages.
tn contrepartie le collaborateur/trice reverse une redevance sous la forme d'un pourcentage des honoraires
Le contrat de collaboration, établi par écrit, doit mentionner
e les modalités de rémunération,
« la redevance payée par le collaborateur au titulaire
« la durée de la période d'essai
« la durée de la période de collaboration
« les conditions d'exercice de [‘activite




Contrat de collaboration = pas salariat
Erercice en toute indépendance et civilement responsable des actes professionnels.
Satut social et fiscal du professionnel fibéral = regles fiscales communes a l'ensemble des professionnels libéraux.

Satut différent de S remplacante.

OF titulire du cabinet reste matre des décisions @ prendre dans la gestion de son cabinet non associée)

Possibilite d‘aller encore plus loin en créant ou en intégrant une veritable sociéte. Deux solutions -

- doit partage avec une ou plusieurs consoeurs des fruits de 'activite. Adopter une structure d'exercice en commun comme la sociéte d'exercice libéral (3L ou société civile
professionnelle (SCP)

- doit mise en commun pour les seuls moyens matériels permettant ['exercice



3 - SOCIETE D'EXERCICE LIBERAL (SEL)

* L societe d exercice libéral est une structure de type commercial, societé a responsabilité limitée qui comporte plusieurs

3ss0ciés, de meme profession.

* L constitution d'une societé dexercice fibéral impose 'inscription préalable de la sociéte au tableau de [Urdre des sages-

emmes, accompagnée de pieces justificatives

* bn fant que 3f membre dune StL, impossibilite d étre collaboratrice ou remplagante d'une autre sage-femme

o (apital et régime fiscal - dépend du statut, impdt sur les sociétes






Comment fonctionne une SCM 7

Prévoir dans le contrat ainsi que dans les statuts, le maximum de dispositions réglant le fonctionnement de la société (répartition des depenses, condition
d admission des nouveaux membres, modalités de cession ou de transmission des parts sociales, poursuite de |a société en cas de déces ou d'incapacite
de ses membres)

Chaque associele) conserve son indépendance au titre de ses activités professionnelles et reste propritaire de sa patientele,

Les associélels sont conjointement et indéfiniment responsables des dettes de la société et ce, proportionnellement & leurs parts

Les incidences sociales ef fiscales de [a création d'une SCM -
« lenir une comptabilte des frais que la société doit supporter (local, materiel, embauche d'une secrétaire)
« Avant le er mai de chaque année, la SCM doit etablir une déclaration 2036 sur laquelle sont répertoriées les dépenses de [a societe
pour [a période exercée selon la tenue d'une comptabilte
 Les dépenses réparties par associé, au prorata du nombre de parts détenues, sont ensuite reportées sur la déclaration de chacun
 Intérét d'une SCM - Regime fiscal derogatoire = exonérée d'impat sur les sociétés et de TVA



EXERCICE AVEC D'AUTRES PROFESSIONNELS DE SANTE

e fssociation simple, pour ['utilisation des meémes locaux, seulement avec des membres de professions de sante réglementées et dont 'exercice

professionnel n'a aucune vocation commerciale {medecins, chirurgiens-dentistes, masseurs- kingsithérapeutes, infirmires)

o Principes de secret professionnel et d'indépendance professionnelle. Protéger les informations relatives aux patientes détenues par la sage-

remme dans le cadre de son exercice professionnel

* ous ces réserves, une sage-femme libérale peut ainsi partager, dans le temps, l'ensemble des parties communes de son local professionnel,

notamment la salle d'attente.



EXERCICE COMME REMPLACANTE



Les obligations de |a sage-femme remplacée

Lesser son activité pendant toute [a durée du remplacement, sous quelque

forme que ce soi

Informer préalablement la CPAM et consell départemental de | Ordre en indiquant les noms et qualité de [a remplacante ainsi que les
dates et |3 durée du remplacement

Adresser au conseil départemental le contrat conclu avec la sage-femme remplacante avant le début du remplacement



Les obligations de la remplacante

Ne peut remplacer au maximum que deux drL simultanément

Ne peut pas remplacer une sage-Temme libérale tombant sous le coup d'une interdiction d exercer
Ubligatairement souscrire une assurance responsabilité civile professionnelle

de retirer en laissant foutes les activités lorsque la mission est terminée et [a continuite des soins assurée



udiantle] sage-femme

Conformément aux dispositions du Decret n® 2014-1067 du 17 septembre 204 relatif a l'exercice de la profession de sage-ferme par des etuiants, seuls les
etudiants n'ayant pas encore soutenu ou n'ayant pas validé leur mémoire, mais ayant validé les enseignements théoriques et cliniques de la Jeme année ainsi que le

certificat de synthese clinique et therapeutique (CSCT), sont autorisés 3 effectuer un remplacement.
(es démarches vous permettront d'obtenir votre n® RPPY (répertoire partage des professionnels de sant€). Ce numéro vous est attribué des votre enregistrement dans le

fichier Lonseil national. Yous le conserverez durant toute votre vie professionnelle, quels que soient vos lieux et vos modes d'exercice (lbéral, salarie)



Attention |

[ autorisation de remplacement est delivrée par le conseil départemental de | Ordre dans lequel vous effectuez votre remplacement:
[ autorisation est délivrée dans les conditions prévues & [article L 4051-6 pour une période de trois mois. Elle est renouvelable selon la méme procédure et pour la méme durée
Aucune autorisation ou aucun renouvellement d'autorisation ne peut etre delivré au-dela de la deuxieme année suivant ['expiration de la durée normale de fa fonction spécifique prévue pour obtenir le

diplame Ftat de sage~femme (At D4151-16 du Decret n® 20%-1067 du 19 septembre 20%)

Conditions matérielles du remplacement

Clablisserment préalable d'un contrat entre SF et la sage-femme remplacée

Contrat doit etre transmis par la sage-femme remplacée au conseil départemental avant le début du remplacement qui verifiera la conformité de celui-ci aux régles déontologiques.
Pendant la durée du remplacement, prescriptions des soins et perception deshonoraires par [a remplagante. Sauf si une carte CPS remplacant, utilisation des feuiles de

soins pré-identifiées de [a sage-femme remplacée, en y indiquant nom et n® RPPY OF remplagante



Profection sodiale de la sage-femme remplagante

Kemplagant une SFL, non assimile & un salarié
Préalablement au remplacement procéder aux formalités administratives d'usage en vue de immatriculation auprés du Crt
loute sage-femme exercant sous statut fibéral est tenue de s'affilier a la CARCDAF et de verser des cotisations correspondantes, 3 compter du Ter jour du trimestre civi

qui suit son debut d'activite et jusqu'au dernier jour du trimestre civil suivant [a radiation.

Les restrictions a [installation aprés le remplacement
Oi remplacement supérieur a trois mois, impossibilité pendant une période de deux ans de s installer dans un cabinet / risque d'entrer en concurrence avec la sage-

femme remplacée ou [une de ses associées.
Possibilite de passer outre cette interdiction par un accord conclu avec la sage-femme remplacée, lequel doit étre notifie au conseil départemental



EXERCICE SUR SITE MULIIPLE



LES HONORALRES - CADRE DEONTOLOGIQUE



o Article R412/-381 du C5P - Les honoraires des oF doivent étre determines en tenant compte de la réglementation en viqueur, de 13 nature des
soins donnes ef, éventuellement, des circonstances particulieres. lls doivent étre fixes, aprés entente entre [a sage-fernme et sa patiente, avec

fact et mesure
* Jamais en droit de refuser des explications sur la note dhonoraires
e Aucun mode de réglement ne peut etre imposé 3 la patiente.

o Lorsque des sages-Temmes collaborent entre elles ou avec des médecins a un examen ou un tratement, leurs notes d honoraires doivent étre

personnelles et distinctes



HONORAIRES: CADRE CONVENTIONNEL

onnel
ionnels

deplacement non médicale

d

. .
it sur la feulle de soins (D ou DD)




PRINCIPE DU CONVENTIONNEMENT

| —)



LA CONVENTION NATIONALE DE§ SAGES-FEMMES

Conclue le 11/10/2007 entre, caisse nationale des caisses dassurance maladie, l'organisation nationale des syndicats de sages-femmes (JNSSF) et ['union nationale ef

syndicale des sages-femmes (UNSSF).

Approuvée par larréte du 10 decembre 2007 et publice au Journal Officiel du 17 decembre 2007

Nomenclature qénérale des actes professionnels (N.6.AP)

a liste des dispostifs médicau - arréte du 2/10/ 2012 (iste) modifie par arréte du 4/02/ 207 et celui du 8/06/2016
Voir site wwwzamelifr

Plusieurs avenants ont amenés des modifications: avenant /



LA FACTURAI

5 aux modeles prévus par les lois ef les r

i droit aux prest

porter sur la feui




La sage-femme conventionnée ne peut appliquer un dépassement
d’honoraires La sage-femme conventionnée ne peut appliquer un dépassement
d’honoraires que dans les deux situations suivantes :

e circonstances exceptionnelles de temps et de lieu dues a une exigence
particuliere de la patiente (D.E)

e déplacement non médicalement justifié en matiere de soins de

maternité et infirmiers (D.D).

* Indiquer le motif et le montant du dépassement sur la feuille de soins (DE

ou DD) et en avertir I'assurée des le début des soins.



(olation et hierarchisation des actes

s s

ention nationale,

appliquer les tarifs conventionnels en utilisant la cotation prévue 3 la lste des actes et prestations prévue par le code de fa ¢

o La teletransmission des feulles de soins electroniques (FSE)

transmission des feuilles de soins aux ass

13 Ja convention nationale = offrir le 3 18

Obligation de se doter

- d'un module logiciel d eaboration et de transmission des FSE

. + carte de professionnel de sante ((PS)



La carte
CPS

Carte a microprocesseur permettant au professionnel de santé,

e d'attester de son identité et de sa qualité de professionnel ;

e de se faire reconnaitre d'une application afin d'accéder a des
informations dans le respect des droits liés a sa fonction ;

e de signer électroniquement les opérations qu'il effectue afin de les
valider et de garantir la non-altération des données.
Carte personnelle protégée par un code confidentiel. Fournie gratuitement
aux professionnels de santé libéraux conventionnés par I’Assurance maladie
(envoyée par l'organisme chargé de I'édition des cartes CPS : ’ASIP-Santé)
e Outre la carte CPS classique destinée a la sage-femme libérale, il existe
également d’autres types de cartes :
e Les cartes CPS ou CPF remplacants pour les sages-femmes ou les
étudiants sages-femmes qui exercent exclusivement la profession en tant
que remplacant.
e Les cartes CPS pour les sages-femmes salariées qui effectuent
occasionnellement des activités de remplacement en libéral.




Le matériel
Informati

e Liberté de choix du micro-ordinateur et du modem de
télécommunication qui composent en partie I'équipement
informatique grace auquel la SF effectue la télétransmission
des FSE + libre choix fournisseur d'acces internet des lors
gu’il y a compatibilité avec le logiciel agréé SESAM-Vitale
pour la télétransmission des FSE.

e « Libre choix » en rapport au fait que les solutions
informatiques doivent répondre au cadre technique
nécessaire : utiliser un matériel conforme aux référentiels et
au cahier des charges, et qui soit susceptible d'élaborer et
d'émettre des feuilles de soins électroniques.

e Clé entrée indispensable vers |la e-santé.....

e \oir esante.gouv.fr



Une aide pérenne :
Aide forfaitaire annuelle (environ 300 euros) et des exercices suivants, sous réserve gque la part
d'activité télétransmise corresponde au moins a un certain pourcentage.

e Une aide a la maintenance :

Aide forfaitaire a la condition d'avoir transmis au moins une feuille de soins
électronigue sécurisée au cours de I'année considérée.

Cette aide est pérenne.

Le montant de |'aide forfaitaire a la maintenance définie ci-dessus est fixée 350e
e o Sanctions en cas de défauts dans la télétransmission :

Si pas de télétransmission, « amende » pour frais de gestion

Montant : 50 centimes par feuille de soins papier.

(6 mois de suspension ...)

Sanction applicable depuis janvier 2011



Affichage des honoraires

Obligation d »afficher dans la salle d’attente, les tarifs des honoraires ou unefourchette
des tarifs pratiqués pour les consultations, les

visites a domicile et au moins cing autres prestations

courantes.

e Cet affichage doit également préciser pour chacune de ces prestations les conditions
de leur prise en charge par I'assurance maladie-maternité.

e 'affiche (format A4) devra comporter certains types de phrases énoncées par le code
de la santé publique selon la situation conventionnelle.

e En cas de non respect de cette obligation :

* En cas de non respect de ces dispositions relatives

a I'affichage, amende administrative prononcée par le

représentant de I'Etat pouvant s’élever a 3.000 €.

e Une telle sanction pourra étre mise en oeuvre si,

suite a un premier contrdle constatant le manquement, pas

de mise en conformité dans un délai de 15 jours.



UNSSF D

Conslruisans avenic ensembile [

NOMENCLATURE GENERALE des ACTES PROFESSIONNELS (NGAF)

SAGES-FEMMES

Déparfements d'CutreMer
En gras - les mentions modifiées lors de Fapplication de I'Avenant 4 le 1000215

samel 12h pour Iis acices obsiciricu)

ACTES LETTRES CLES TARIF EX VIGUELR i) |
Camsultaiiones [ 26.30
Wislie (Consuliatlon § domicili] Walk Ll - LK 2030 44l sl IR
Majoration
(s ajsute 4 C ou V) e :
Leiire clié facir sechnigur) 5F 240
Indemnii forfaiiaine de déplacement IFI 4.40
Indesmnites kil irugies {3'a)cubent LK plalmemeontagne (.54 L1
smvasl les cis d Uind forfuiiaire) T pled ou skl i a.4h
Firl/Dimanche 51 urgence (3 partic du P S0

MNult

| 2011 o dihi-Hh) 5 flih-h)

—_—

50K 7 alLi

EFF 11 sfance) aF 15 a2
Bilan prémaial valorisane la prévemiben ,

et e parcours de soins (1 stance) iz "
Fréparatlon & la halssance e & la aF 12 {1 patiente l'l.'||II|I||'| TG0
Paremalid (PNFP), T stances SF 10680 [2 - 3 patbenies :i:d.-IIH
[suppression de la nation de couples) o
vulmérabilind paur bes séances SF 6 [+ de 3 pailenins drouples, L6.0
individuelles) fi max] "

Survedllance de grossese o domicile
S prkeridian

S5 94 RO - 1K

25200 & .41 8- K

Survelllamce de grossesse pathedoglgue
simple + RCF & partir de 2454

i e rlpkin

s ppeesiaini de la distinetion cal'dom

SF 156 o/ IFD 4/ K

AZGH &/ 4400 IK

Survelllamce de grossesse pathedogique
mudtiple + RCF & pariir de 2454
Hir preseripion

suppression de la distinoton calydsms)

SF 22640 IFD & K

EEZH & 4.0 &' IR

Examen de grossesse simple & partir
de la 28 S comporiant RCF4 CR
{mvax 2, sl en cas " urgence justlflie)
Entre 415A et 415446], i renouveler
autant qee de besoln selon ks
recommanidations en viguewr)

SF 12540 IFD & [K

35 &l 440 5. IK

Examen de grossesse multiple & partic
de la 24" SA comportant RCF. (maxf
2, saul em cas d urgeneel

Entre 415A et 415446], & remouveler

amtant que de besadn selon les

recommandations en viguewr)

SF 19540 IFD & [K

S06D & .40 &) IR




| a fiscalite

e |'article 1460 du code général des Impots exonere les SF de la
taxe professionnelle (aujourd’hui dénommée "contribution
économique territoriale"), sous réserve que leur activité soit
exclusivement limitée a I'exercice de leur art.

e En tant que professionnel libéral, I'impot sur le revenu se trouve
dans la catégorie des Bénéfices Non Commerciaux (B.N.C).

e Les contribuables qui percoivent des B.N.C sont sous I'un ou l'autre
des régimes existants, selon le chiffre d’affaires réalisé :

- le régime de la déclaration controlée, régime de droit

commun des membres de professions libérales

- le régime déclaratif spécial, qui n’est jamais obligatoire,
s’applique aux professionnels libéraux dont les recettes annuelles
n’excedent pas 32.000 £.



Recettes brutes, principales ou accessoires, effectivement
encaissées au cours de I'année.
e Non comprises dans |'assiette de calcul, les rétrocessions
d’honoraires, ni les recettes exceptionnelles réalisées en cas de
cession d’éléments d’actifs ou de transfert de clientele.
e Obligations de deux ordres :
e comptables : tenue d’un livret-journal servi au jour le jour
présentant le détail des recettes et dépenses professionnelles, ainsi
gu’un registre des immobilisations et amortissements.
e déclaratives: chague année, adresser a 'administration
fiscale la déclaration de revenus professionnels (n°2035), en sus de
la déclaration d’ensemble de vos revenus (n°2042)



| es cotisations soclales

En tant que professionnel indépendant, la SF doit s’acquitter du paiement :
e des cotisations d’assurance maladie-maternité ;
e des cotisations personnelles d’allocations familiales ;
e des cotisations retraite : I'assurance vieillesse, la retraite
complémentaire et I'invalidité-déces, aupres de la CARCDSF.
e D’autres contributions en méme temps que les cotisations allocations
familiales :
e |a CSG;
e |a CRDS ;
e |a CFP.
e Exceptées cotisations régimes de retraite et d’invalidité versées aupres de la
CARCDSF, toutes les charges sociales sont recouvrées par 'URSSAF.
e Cotisations sociales sont calculées sur la base des revenus professionnels,
déductibles de I'impdt sur le revenu.



EN PRATIQUE

Avant de s’installer,,,,,,,,,, Réfléchir sur le lieu géographique
e Pour savoir si une sage-femme libérale conventionnée va
prochainement cesser son activité dans une zone « sur dotée », consulter
fichier disponible en téléchargement rubrique « Votre caisse/ Vous
informer / Suivi des places disponibles en zones sur dotées ».
e Achat de matériel a prévoir : informatique, cardiotocographe,
(échographe) matériel rééducation périnéale, petit matériel médical
Prévoir matériel pour le local ( table examen si gynécologie...)
e Rencontrer les autres professionnels, se faire connaitre.
e Faire un « business plan »
e Prévoir un véhicule pour les déplacements professionnels
e Achat ou location de matériel informatique, progiciel de facturation agréer, boitier
lecteur de carte vitale
pour CPS, connexion internet HD
e Une couverture d’assurance ( professionnelle, véhicule adapté a
I"utilisation pendant le travail, locaux, indemnités journalieres, mutuelle et prévoyance de

P 4 \



ET POUR

e Mode Qégrlc\lcgé‘nyﬁgé;/olution depuis quelques

années.

e Susceptible d’évoluer vers l'ouverture des plateaux
techniques, de maisons de naissance
e Se sentir autonome

e Savoir créer des liens, un réseau.

e Fidéliser une patientele



Références

e o Conseil National de I’'Ordre des SF
e o www.data.gouv.fr

o o ANSFL
e www.ameli.fr/sage-femme

nttps://onssf.org/
nttp://www.unssf.org/

nttps://www.occitanie.paps.sante.fr/
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