
 

         
 

SYLLABUS 
  

Niveau d’étude : Licence 3 ECTS : 3 
Semestre : 5  
 
Cours : Option Économie du travail CM : 30 heures 
 
Enseignant : Brice MAGDALOU 
E-mail : brice.magdalou@umontpellier.fr  
  
Modalité de contrôle des connaissances : examen terminal écrit de 2h 
  

 
 

Présentation et objectifs du cours 
 

Le marché du travail est au centre des préoccupations économiques pour la plupart des pays 
occidentaux. Les regards se focalisent essentiellement sur les déterminants du chômage, ainsi que 
ses liens avec la prospérité économique reflétée en particulier par le taux de croissance du PIB. Ce 
cours a pour vocation d'aborder tous les aspects du marché du travail, sous un angle aussi bien 
microéconomique que macroéconomique. Chaque thème est abordé dans un double objectif : 
présenter les questions analysées à l'aide d'un cadre théorique, et discuter les principales tendances 
et chiffres-clés caractérisant les pays de l'OCDE.  
 

 
 

Pré-requis  
 

Une formation de base en microéconomie et en macroéconomie (niveau Licence 2) est requise. Une 
connaissance de l'actualité concernant le marché du travail des principaux pays occidentaux est 
souhaitable. 
 

 
 

Contenu  
 

Les thèmes qu'il est prévu d'aborder sont les suivants : 1/ Introduction et faits stylisés; 2/ l'offre de 
travail; 3/ éducation et marché du travail; 4/ la demande de travail; 5/ les déterminants du salaire; 6/ 
macroéconomie du chômage; 7/ Institutions et politiques de l'emploi; 8/ Inégalités, mobilité et 
discrimination. 
 

 
 

Éléments bibliographiques 
 

L'ouvrage de base, qui peut être considéré comme un manuel bien qu'un peu ancien, est le suivant : 
Cahuc, P., Zylberberg, A. (1996), Economie du travail, deBoeck Université. 
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