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Rappel : Construire sa problématique 

 Sous quel angle vais-je aborder le phénomène étudié ? Quelle est l’approche 

théorique qu’on décide d’adopter pour traiter le problème ? 

 Temps 1 : Faire le point sur les problématiques possibles à partir de la revue 

bibliographique  

 Quelles sont les approches adoptées par d’autres chercheurs ?  

 Quels concepts sembles particulièrement pertinents ? 

 Temps 2 : Choisir et expliciter sa propre problématique en toute connaissance 

de cause 

 Quelles problématiques sont possibles pour votre travail ? 

 Quelles sont les plus adaptées ? Pourquoi ? 

 Comment formuleriez-vous votre probléme ? Quels sont les concepts clés ? Quelle 

est la question centrale ? Quelles sont les questions spécifiques ? 
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La construction du modèle d’analyse 

 Le concept et sa capacité heuristique : en quoi nous aide-t-il à comprendre ? 

 Un modèle d’analyse est composé de concepts ( et d’hypothèses) qui sont 
articulés entre eux pour former un cadre d’analyse cohérent.  

 Il faut veiller à limiter le nombre de concepts : concept central et concepts 
auxiliaires 

 Conceptualisation  ou construction du modèle d’analyse : aide à organiser 
l’observation et l’analyse 

 plus qu’une définition  construction abstraite qui vise à rendre compte 
du réel  

 Une construction-sélection  : ne retient pas tous les aspects de la réalité, 
mais les points essentiels du point de vue du chercheur 

 Déterminer les dimensions qui constituent le concept et par lesquelles il 
rend compte du réel 

 Préciser les indicateurs grâce auxquels les dimensions pourront être 
mesurés  dimensions du concept exprimés en termes directement 
observables 



La décomposition d’un concept 

Concept 

Dimension 1 

Indicateur 1.1. 

Indicateur 1.2.  

Dimension 2 Indicateur 2.1. 



La décomposition d’un concept 

Engagement scolaire 

Dimension 
comportementale 

Participation aux 
travaux de groupe  

Participation en classe 
entière  

Dimension affective 
Plaisir d’être en 

classe  



Quels est votre modèle d’analyse/cadre 

conceptuel ? 

 Quels sont les concepts adaptés à votre questionnement ? 

(Prolongement de la problématique )  

 

 Quelles sont leurs dimensions éventuelles et leurs 

indicateurs?  


